Anunt concurs nr. 63 /25.01.2023, pentru post contractual conform H.G.
1336/2022

A)Casa de Cultura a Studentilor _Dumitru Farcas”, cu sediul in Cluj-
Napoca, strada Piata Lucian Blaga nr. 1-3, judetul Clyj, organizeaza concurs,
pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: Muncitor, post vacant, contractual, pe perioada

nedeterminati, la compartimentul administrativ

3. Gradatia 5/Treapta profesionala: 1

4. Scopul principal al postului: muncitor cu atributii principale de securitate si paza
a imobilului, bunurilor si persoanelor

5. Numarul de posturi: 1

Durata timpului de lucru (doar in cazul angararilor pe perioada determinata):

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de
coneurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de chsitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
Jucrati, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicald care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasad ¢& nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
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Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invitamant, sanifate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicA sau evaluarea
psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la sediul Casei de Cultura a Studentilor din Cluj-
Napoca, Piata Lucian Blaga nr.1-3, etajul Il , Registraturd, tel.0744/978082,
persoana de contact Hanga Daniela , email: ccsclujnapoca@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor 10 zile lucritoare de la afisare: 10.02.2023, ora
10.00 , la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare, si cerinele specifice prevéazute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:

a) are cetitenia roména sau cetétenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a

unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romén, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncé In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritétii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoand candidats la post incompatibild cu exercitarea




functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiel in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfédsura
activitatea de care s-a folosit pentru sivArsirea infraciunii sau fata de aceasta nu s-
a luat misura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unel
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum sl
pentru completarea Legil nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
1. Studii de specialitate**: absolvent de scoala generald dovedite cu diploma
emisi de unitatea/institutia acreditata
2. Perfectionari (specializari): constituie un avantaj
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu se cer
4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: nu se cer
5. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: seriozitate, responsabilitate, $i
punctualitate
6. Cerinte specifice®** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019):
- pregatirea profesionala impusa ocupantului postului: minim studil generale
-executd paza cladirii prin organizarea unui post de paza de 12/24
_obiectivul postului este paza cladirii, a bunurilor si a valorilor institutiei
7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale): nu este cazul
8. Vechime: nu este cazul

* Functie de executie sau de conducere.

#% [ cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acesiora
(atestate cu diplomd de absolvire sau diplomd de bacalaureat).

¥%x o yg specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii previzut/previzute de lege,
dupd caz.

s%#% Doar in cazul functiilor de conducere.

wxx% §o yor trece atributiile care vor fi delegate cdtre o altd persoand in situatia
in care salariatul se afld in imposibilitatea de a-§i indeplini atributiile de serviciu
(concediu de odihnd, concediu pentru incapacitate de muncd, delegatil, concediu




fard platd, suspendare, detasare etc.). Se vor specifica atributiile, precum §i
numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor prelua prin delegare.

D.) Bibliografie si tematica:
1. Legea nr.333 din 2003 privind Paza Obiectivelor, Bunurilor ,Valorilor si
Protectia Persoanelor
2. Legea nr.319/2006 actualizatd privind séndtatea si securitatea in muncd

3. Legea nr.132/2010 actualizatd privind colectarea selectivd a deseurilor in
institutiile publice

E.) Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limitd si ora péna la
care se pot depune dosarele de concurs:
- termenul de depunere a dosarelor: 10 zile lucratoare de la afisare:
pana in data de 10.02.2023, ora 10.00, la sediul institutiel;
- selectia dosarelor: in data 14.02.2023, ora 10.00, la sediul institutiei;
- proba scrisd in data de ........ , 02 weeeeee , la sediul institutiei: nu este cazul
- afisarea rezultatelor de la proba scrisa: nu este cazul
- proba practicé in data de 22.02.2023, ora 11,00, la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor de la proba practica: in data de 22.02.2023 ora 13,00
La proba interviu vor participa doar candidatii care au obtinut minim 50 puncte
la proba practica.
- proba interviu in data de 24.02.2023 , ora 11.00, la sediul institutiei.
- afigarea rezultatelor de la proba de interviu: in data de 24.02.2023, ora 14,00
- afisarea rezultatelor finale: in data de 28.02.2023, orele 13,00.

Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor
contestatiilor:
- se pot depune contestatii la etajul IT, Registratura Institutiei, pentru:
—selectia dosarelor: -pand in data de: 18.02.2023, ora 10.00, afisarea
rezultatelor contestatiilor in data de 18.02.2023, ora 13,00
-proba practica:-pana in data de: 23.02.2023, ora 10,00, afisarea
rezultatelor contestatiilor in data de 23.02.2023, ora 13,00
-proba interviu-pana in data de 27.02.2023, ora 10.00, afisarea
rezultatelor contestatiilor in data de 27.02.2023, ora 13,00
Rezultatele contestatiilor se vor afisa la avizierul institutiei, etajul II si pe
site-ul Casei de Cultura a Studentilor ,,Dumitru Fércas” Cluj-Napoca:
http://www.cescluinapoca.ro
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