CASA DE CULTURA A STUDENTILOR
CLUJ-NAPOCA
PIATA LUCIAN BLAGA NR 1-3


ANUNT
CONCURS 
pentru 
OCUPAREA  A 0.5 NORMA  DIN POSTUL DE 
REFERENT CULTURAL S gradul profesional I 

LA CASA DE CULTURA A STUDENTILOR CLUJ-NAPOCA
[bookmark: _GoBack]COD COR   331309  STUDII SUPERIOARE


Concursul se va desfasura la sediul  CCS Cluj-Napoca  , Piata Lucian Blaga   nr.1-3 ,  în data de  :
1) 10.04.2019    orele 10,00  -proba scrisa 
2) 12.04.2019    orele 10,00 – Interviul;
[bookmark: _gjdgxs]I. Cerinte principale:
1. Absolvent de studii superioare, absolvite cu diploma de licenta emisa de universitate acreditata ; documente din care sa rezulte efectuarea de trei ani voluntariat in domeniul- TINERET.
2. Cunostinte temeinice de operare pe calculator ;
3. Seriozitate,responsabilitate,adaptabilitate,autocontrol,atitudine principiala in relatiile cu oamenii;
II. Documentele solicitate pentru intocmirea dosarului.
Dosarul de concurs va cuprinde:
1. Cererea de inscriere;
2. Copii dupa: cartea de identitate, certificatul de nastere, certificatul de casatorie 
( daca este  cazul); La inscriere vor fi aduse si documentele originale, pentru conformitate si verificare, originalele fiind predate candidatului dupa  verificari;
3. Copii dupa documentele de studii: diploma de studii de la pct.I,alin.1 
4. Copie dupa carnetul de muncă si  adeverinte care sa ateste vechimea in  munca  si  Raport per salariat listat din Revisal;
5. Cazier judiciar (in termen de valabilitate) sau o declaratie pe proprie raspundere ca persoana candidata nu are antecedente penale care sa o faca  incompatibila cu functia pentru care candideaza. În cazul acestui inscris “declaratie pe proprie raspundere” care inlocuieste  temporar cazierul judiciar,candidatul declarat admis la selecţia dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului.
6. Cazierul judiciar va fi adus obligatoriu  pana la data si ora de sustinere a primei probe de concurs;
7. Adeverinta medicală   emisa de medicul de familie  al candidatului sau de o  unitate sanitara abilitata. Adeverinta va contine in clar:numarul,data,numele emitentului si calitatea acestuia, in format standard stabilit de Ministerul Sanatatii;
8. Curriculum vitae model european;
9. Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului;
10. Dosarele se vor depune la sediul Casei de Cultura a Studentilor din Cluj-Napoca   in intervalul cuprins intre  20.03.2019 – 02.04.2019 intre orele  08,00 - 15,00.
11. Data limita de depunere a dosarelor este   02.04.2019     orele 15,00
12. Selectia dosarelor: 03.04.2019 
13. Rezultatul selectiei dosarelor se va afisa la sediul institutiei(avizier) in data de  03.04.2019   
Contestatii: După afişarea rezultatelor obţinute la selecţia dosarelor, proba scrisă şi/sau proba practică şi interviu, după caz, candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţie în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului selecţiei dosarelor, respectiv de la data afişării rezultatului probei scrise şi/sau a probei practice şi a interviului, sub sancţiunea decăderii din acest drept.
14. Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Casei de Cultura a Studentilor din  Cluj-Napoca,Piata Lucian Blaga nr.1-3,  compartiment Financiar-Contabil– Resurse Umane  ,etaj I , incepand cu data de  20.03.2019  interval orar 08,00-15,00  persoana de contact Stanomirescu Ioana (0264598024)  sau telefon mobil institutie:0741217227 Moca Olimpia 
III. Cerinte  generale privind participarea la concurs:
1.Poate participa la concursul organizat orice persoană care îndeplineste urmatoarele conditii:
2. Are cetatenie română, cetatenie a altor state member ale UE sau a statelor apartinand spatiului economic european si domiciliul in Romania
3.Capacitate deplina de exercitiu;
4. Cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;
5.Stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza ( atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile medicale abilitate);
6.Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului;
7. Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra  umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals  ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei ( cu exceptia cazului in care a intervenit reabilitarea).
IV. Cerinte specifice pentru ocuparea postului:
3. Absolvent de studii superioare, absolvite cu diploma de licenta emisa de universitate acreditata ; documente din care sa rezulte efectuarea de trei ani voluntariat in domeniul- TINERET.
4. Cunostinte temeinice de operare pe calculator ;
5. Seriozitate, responsabilitate si punctualitate.


V. Probele de concurs.
Etapele concursului: 
Selectia dosarelor : 20.03.2019-2.04.2019, afisarea rezultatelor :03.04.2019
1.Proba scrisa  – 10.04.2019  ora 10,00
 Punctaj minim : 50 puncte ;
Rezultate proba scrisa  ; 10.04.2019 
3) Interviul:  12.04.2019 orele 10,00     Punctaj minim: 50 puncte
Rezultate interviu:   12.04.2019   
Rezultatele finale ale  concursului vor fi afisate in data de  16.04.2019 orele  10,00

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Casei de Cultura a Studentilor din  Cluj-Napoca,Piata Lucian Blaga nr.1-3,  Compartiment Financiar-Contabil– Resurse Umane  ,etaj I , incepand cu data de 20.03.2019  interval orar 08,00-15,00.

Contestatii:
 După afişarea rezultatelor obţinute la selecţia dosarelor, proba practică şi interviu, după caz, candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţie în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului selecţiei dosarelor, respectiv de la data afişării rezultatului probei scrise şi/sau a probei practice şi a interviului, sub sancţiunea decăderii din acest drept.




DIRECTOR,
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	Tematica concursului: 

	Cresterea  capacitatii organizatorice a institutiei in raport cu cerintele pietei cultural-educationale in concordanta cu urmatoarele domenii de activitate:
Organizare de activităţi recreativ — distractive, educative şi de agrement:
Organizare si promovare formatii studentesti: Concerte, spectacole diferite ale formaţiilor de amatori studenţeşti şi de tineret sau profesioniste la sediu sau în deplasare;	Organizare concursuri cultural — artistice, distractive;
Respectarea cadrului legislativ national.


	Bibliografie:

1. H.G. 11/2013 privind infiintarea, organizarea si functionarea Ministerului Tineretului si Sportului, cu modificarile si completarile ulterioare * forma actualizata;
2. Regulamentul de organizare si functionare al CCS Cluj-Napoca;
3. Legea 53/2003  - Codul muncii *forma actualizata;
4. Legea 350/2006 – Legea Tinerilor *forma actualizata;
5. Legea 477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritatile si institutiile publice *forma actualizata;
6. Ordonanta de Urgenta a Guvernului cu nr.118/2006 - privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare * forma actualizata;
7. LEGE nr. 319 din 14 iulie 2006 a securităţii şi sănătăţii în muncă * forma actualizata;
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